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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE 

META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

EP3MP2 

Plan de acción anual articulado 
interinstitucional e 
intersectorialmente para la 
prevención y erradicación del 
trabajo infantil, implementado 
y con seguimiento. 

Número de planes de acción 
articulados interinstitucional e 
intersectorialmente para la 
prevención y erradicación del 
trabajo infantil, implementados y 
con seguimiento. 

Incremento 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

4 4 4 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: Secretaría de Inclusión Social Poblacional - Dirección de Infancia y 

Juventud 

Fecha del reporte:  (12/12/2023) 

Periodo de reporte: (01/08/2023 - 12/12/2023) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 958 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS 19 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 7 

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 528 

RURAL 430 

ÉTNICO 

INDÍGENA 8 

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 405 

MUJER 553 

CICLO VITAL 

 (0 – 5 AÑOS) 48 

(6 – 12 AÑOS) 175 

 (13-17 AÑOS) 245 

(18 A 28 AÑOS) 156 

 (29 A 59 AÑOS) 242 

 (MAYOR DE 60 AÑOS) 92 

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 11 

VICTIMAS DEL CONFLICTO 9 

JEFATURA DE HOGAR 35 

EXTREMA POBREZA 0 

DESMOVILIZADO 4 

LGBTIQ+ 4 

OTRO ¿CUÁL? 66 

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No. ACTIVIDAD 

1 FORTALECIMIENTO DE LA ARQUITECTURA INSTITUCIONAL 
 
Se prestó asistencia técnica a comités municipales de Alvarado, Santa Isabel, Ibagué y 
Anzoátegui en materia del sistema de información y registro del trabajo infantil - SIRITI, 
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realización de diagnósticos, depuración de bases y lineamientos de política pública, 
entre otros. Así como adelantar inspección preventiva a sectores priorizados para el 
cumplimiento de las normas de trabajo para NNA. 
- 19 de septiembre de 2023 Acompañamiento CIETI Municipal de Alvarado 
- 22 de septiembre de 2023 Acompañamiento CIETI Municipal de Santa Isabel 
- 26 de septiembre de 2023 Acompañamiento CIETI Municipal de Ibagué 
- 22 de octubre de 2023 Acompañamiento CIETI Municipal de Anzoátegui 
 
REGISTRO FOTOGRÁFICO: 
 

 
 

2 REUNIÓN DEL COMITÉ DEPARTAMENTAL DE PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DEL 
TRABAJO INFANTIL PARA ARTICULACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN 2023 
 
El 27 de septiembre se llevó a cabo la tercera reunión del Comité departamental de 
prevención y erradicación del trabajo infantil en el cual, el Ministerio del Trabajo 
socializó los resultados del taller frente a retos en la prevención del trabajo infantil  y se 
consolidaron recomendaciones para los nuevos mandatarios. 
 
Así mismo, se socializó el proyecto de decreto para la reorganización y actualización del 
Comité Interinstitucional para la prevención y erradicación del trabajo infantil y la 
protección del joven trabajador, el cual será presentado al Departamento Jurídico para 
la respectiva revisión y posterior firma por parte del Gobernador. 
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La última reunión de la vigencia 2023 se llevará a cabo el 13/12/2023 en la que cada una 
de las entidades realizará el balance del cumplimiento de las actividades contempladas 
en el plan de acción 2023, a partir de lo cual la Secretaría técnica elaborará el respectivo 
informe de gestión del CIETI Tolima 2023.  
 
REGISTRO FOTOGRÁFICO: 

 
 

3 JORNADAS PEDAGÓGICAS CON NNA, PADRES, MADRES Y/O CUIDADORES PARA 
PREVENIR Y DESESTIMULAR EL TRABAJO INFANTIL 
 
El equipo de trabajo de la Dirección de Infancia y Juventud, durante el presente período 
realizó actividades de prevención en 19 municipios del departamento del Tolima entre 
los cuales se encuentran Ibagué, Roncesvalles, Rio Blanco, Chaparral, Alvarado, 
Cajamarca, Santa Isabel, Natagaima, Fresno, Armero, Guamo, Suarez, Coello Palocabildo, 
Villa Hermosa, Cunday, honda, Prado y Anzoátegui. En desarrollo de la implementación 
de la herramienta pedagógica, ¡“Se vale jugar!” la cual hace énfasis en acciones 
destinadas a la promoción de derechos y prevención de vulneraciones de los NNA, con el 
objetivo de prevenir el trabajo infantil y los escenarios riesgosos para los adolescentes. 
 
Dentro de los desplazamientos a los municipios se logró impactar una población en 
general de 878 personas entre ellos 08 indígenas; 11 personas con discapacidad; 09 
víctimas del conflicto; 35 madres cabeza de familia; 04 desmovilizados; 04 integrantes 
de la comunidad LGBTIQ+ y 66 desplazados. Entre los municipios priorizados se han 
desarrollado acciones en los municipios que se evidencian en la siguiente gráfica:  
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A continuación, se evidencia el cronograma de actividades desarrollado y población total 
atendida en cada municipio: 
 

          
 

NRO. MUNICIPIO FECHA EVENTO
TOTAL 

POBLACION
1 IBAGUE 20 de Julio y 08  Septiembre 75

2 RONCESVALLES 19 de Agosto y 18 de Octubre 124

3 RIO BLANCO 1 de Septiembre 88

4 CHAPARRAL 9 de Septiembre 72

5 ALVARADO 19 de Septiembre 71

6 CAJAMARCA 22 de Septiembre 80

7 SANTA ISABEL 20 de Julio y 08  Septiembre 46

8 SUAREZ 5 de Octubre 25

9 NATAGAIMA 7 de Octubre 24

10 FRESNO 20 de Octubre 54

11 ANZOATEGUI 25 de Octubre 52

12 GUAMO 27 de Octubre 42

13 ARMERO 4 de Septiembre   32

14 COELLO 31 de Octubre 18

15 PRADO 9 de Diciembre 20

16 CUNDAY 10 de Diciembre 25

17 PALOCABILDO 10 de Diciembre 40

18 VILLA HERMOSA 10 de Diciembre 35

19 HONDA 12 de Diciembre 35
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REGISTRO FOTOGRÁFICO: 
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2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

   
 

 *: solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

REGISTRO FOTOGRAFICO  

 

 

_________________________ 

NAYARETH CASTAÑO JIMENEZ  

Directora de Infancia y Juventud  
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Reportado por: Equipo meta EP3MP2 y Edna Patricia Bocanegra Rivera - P.U 

Cargado por: Jessica Alejandra López Cárdenas. 

 

 


